SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION DEL QUINDIO
S.U.T.E.Q.
Nit 890.003.446-4

POLITICAS CONTABLES Y NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
PARA EL PERIODO TERMINADO EL 30 DE ABRIL DE 2026
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

INFORMACION GENERAL

EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION DEL QUINDIO, es una
organizacion sindical de primer grado y de gremio, conformado por educadores del sector oficial
con ambito territorial del Departamento del Quindio, en la ciudad de Armenia.

Esta regido por el articulo 39 de la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 50 de 1990, Ley
584 de 2000, el Codigo Sustantivo del Trabajo — Derecho Colectivo y las demas leyes
vigentes, los principios universales y los Estatutos, vigilado por el Ministerio de Trabajo.

El objetivo social se fundamenta en velar y dirigir sus acciones por el bienestar de los afiliados,
generando a través de la unidad, la fuerza y capacidad fundamental de negociacion, la
representacion de los sindicalizados, brindando ayuda permanente y promoviendo la
cooperacion mutua entre los mismos.

Entre sus objetivos y fines estan:

a) Asesorar a sus afiliados en la defensa de sus derechos, fundamentalmente en lo relacionado
con la carrera docente, régimen prestacional y salarial.

b) Representar ante las autoridades competentes y diferentes organismos, los intereses
econdmicos, sociales, culturales y educativos comunes de sus afiliados.

¢) Promover la educacién sindical, politica, cientifica, cultural y pedagdégica de sus afiliados.

d) Propender por la unificacion de los trabajadores de la educacion defendiendo sus derechos
laborales, sociales, econdmicos y profesionales.

e) Impulsar los cambios necesarios de las condiciones de trabajo, salario, prestaciones
formacion y actualizacion profesional estimulos y garantias para los trabajadores de la
educacion.

f) Impulsar el fortalecimiento del sistema educativo nacional y promover la participacién de la
sociedad en el mismo.

g) Defender la educacion publica, pugnando por el permanente mejoramiento de su calidad,
presupuesto, cobertura e innovacion.

h) Impulsar y desarrollar programas de comunicacion oportuna y veraz, que permitan la relacion
e informacion permanentes con otros sindicatos y sus afiliados y de éstos con la opinion
regional y nacional.

i) Luchar por la unidad y fortalecimiento de las instancias organizativas del SUTEQ, basadas
en la educacion y democratizacion de la vida sindical.

j) Fomentar la formacion de nuevos cuadros directivos en el magisterio.

k) Promover el mejoramiento de las relaciones de docentes y administrativos.

I) Promover actividades en defensa y respeto de los derechos humanos entre los miembros de
la comunidad educativa.

Su Unica sede esta ubicada en la Carrera 13 N 9 51 en la ciudad de Armenia y al corte de estos
estados financieros contaba con una planta de personal de seis (6) funcionarios de tiempo
completo y cinco (4) por prestacion de servicios: un abogado, una contadora, un publicista y
adicionalmente esta contratado un abogado externo por prestacion de servicios.

Su estructura administrativa esta conformada por la Junta Directiva que esta representada por
cada una de las Secretarias de acuerdo con lo establecido en los Estatutos, el Administrador y
Tesorero y en el ejercicio de control y vigilancia por el Fiscal.

Los afiliados del Sindicato estaran obligados a pagar cuotas ordinarias mensuales vy
extraordinarias cuando la Asamblea General de Delegados la apruebe. La cuota ordinaria
mensual sera del 1% del salario basico de cada afiliado deducida por el respectivo pagador.

Los gastos del Sindicato estaran cenidos estrictamente al presupuesto aprobado por la
Asamblea General de Delegados para periodos no mayores de un (1) afo y presentado por la
Junta Directiva al entrar en ejercicio de sus funciones y que tendra un ano fiscal de vigencia.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 23 del Estatuto Tributario, el Sindicato se encuentra




clasificado como no contribuyente del impuesto sobre la renta y complementarios, sin embargo,
recae la obligacion de presentar la declaracién e Ingresos y Patrimonio, la cual se hace de
manera anual una vez hecho el cierre fiscal del ejercicio.

De igual manera es responsable de retencion en la fuente a titulo de renta, la cual se liquida y
declara de manera mensual.

En cuanto a los reportes a entes de control Estatal, SUTEQ debe presentar de manera anual
ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales la informacién detallada de operaciones
con terceros denominada informacion exdgena.

Declaraciéon de Cumplimiento con las NIIF para las Pymes

Los estados financieros de SUTEQ, entidad individual, correspondientes a los periodos
terminados el 30 de abril de 2026 comparado con el 30 de abril de 2025, han sido preparados
de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Financiera para las Pequefas
y Medianas Entidades emitidas por el Consejo Internacional de Normas de Contabilidad y
adoptadas en Colombia mediante el Decreto 3022 del 27 de diciembre de 2013 y los Decretos
2420 y 2496 de 2015. Estos estados financieros se presentan en pesos colombianos, que es
también la moneda funcional del Sindicato.

El analisis de estados financieros estd encaminado a evaluar la posicién financiera, presente y
pasada, y los resultados de las operaciones de SUTEQ, con el objetivo primario de establecer

las mejores estimaciones y predicciones posibles sobre las condiciones y resultados futuros,
facilitando la toma de decisiones.

El Catalogo de Cuentas aplicado en el periodo 2026, se rige por los parametros establecidos
en los nuevos marcos normativos para informacion financiera.

NOTA1

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Representa el dinero de disponible para la operatividad y el cumplimiento del objeto social del
Sindicato, administrados por seguridad desde cuentas bancarias en entidades vigiladas por la
Superintendencia Financiera, alternativamente se cuenta con un fondo caja menor con el fin de
cubrir gastos menores.

El efectivo y equivalentes de efectivo al 30 de abril de 2026 incluye los siguientes componentes:

CUENTA abr-26 abr-25

Caja General 342.308 630.072
Caja Menor 713.750 220.000
Banco BBVA Cta Cte 100021402 697.431.828 438.065.318
FONDO DE USO RESTRINGIDO

Cuenta de Ahorro Banco de Bogota 845004910 15.340.862 15.339.435
Cuenta de Ahorros BBVA 4.251.555 4.251.240
TOTAL 718.080.303 458.506.065

Existe un efectivo restringido que corresponde al saldo en la cuenta de la cuenta de ahorros del
Banco de Bogota y del BBVA, donde se provisionan las cesantias consolidadas del
administrador del Sindicato, cada mes genera rendimientos financieros sobre el saldo en
cuenta.

NOTA 2
ACTIVOS FINANCIEROS
Los activos financieros corresponden a los certificados de depdsito a término fijo que se

encuentran pactados con Juriscoop. Estos activos financieros estan valorados al costo
amortizado y se reconocen los intereses de conformidad con las tasas y los plazos negociados.

. VALOR TASA FECHA PLAZO -
TITULo NUMERO | NomiNAL EA APERTURA MESES VENCE
Certificado de Depositoa | 545,57 46.708.208 | 10,00% 27/05/2025 12 24/05/2026
Término Fijo - Juriscoop




Certificado de Deposito a

Mundo Mujer

Término Fijo - Banco 103728 120.000.000 | 10,05% 28/08/2025 12 28/08/2026

Certificado de Deposito a
Término Fijo - BBVA

4819575 124.794.960 | 11,10% 8/09/2025 12 8/09/2026

Certificado de Deposito a

Mundo Mujer

Término Fijo - Banco 103718 100.000.000 | 10,30% 9/04/2025 12 9/04/2026

Certificado de Deposito a

Mundo Mujer

Término Fijo - Banco 103736 200.000.000 | 12,45% 13/03/2026 12 13/03/2027

Los activos financieros al 30 de abril de 2026:

CUENTA abr-26 abr-25
INVERSIONES MANTENIDAS HASTA EL
VENCIMIENTO
CDT JURISCOOP 1836427 10% EA 360 46.708.208 46.708.208
CDT MUNDO MUJER #103728 10.05% EA 120.000.000 -
CDT BBVA #4819575 11.1% EA A 360D 124.794.960 100.000.000
CDT MUNDO MUJER #103718 10.3% 360D 100.000.000 100.000.000
CDT MUNDO MUJER # 103736 12,45% 360D 200.000.000 -
RENDIMIENTOS CDT JURISCOOP 4,266.375 5.137.903
RENDIMIENTOS CDT MUNDO MUJER 10.777.287 -
RENDIMIENTOS CDT BBVA #4819575 8.895.944 16.244.612
RENDIMIENTOS CDT MUNDO MUJER 7.966.412 -
RENDIMIENTOS CDT MUNDO MUJER #103736 3.320.000 143.056
CDT BANCO MUNDO MUJER V. AGOSTO - 129.853.259
RENDIMIENTOS CDT MUNDO MUJER - 9.860.478
Derechos fiduciarios
Fiducia Banco BBVA 11.547.209 10.766.053
TOTAL 638.276.395 418.713.569

Los rendimientos generados por las inversiones y las cuentas de ahorro en lo corrido del aio
2026 corresponden a $16.776.157.70, reconocidos en el resultado del ejercicio.

NOTA 3

CUENTAS COMERCIALES POR COBRAR Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Las cuentas por cobrar estan representadas en todo valor susceptible de recuperacion y
convertibilidad al efectivo, para ser consignado luego en la cuenta bancaria corriente.

Registra los valores por cancelar por parte de las tesorerias (Armenia o Departamento), cuando
no efectuan los giros de las cuotas sindicales en los términos establecidos.

Integra también esta seccion son los Préstamos en efectivo concedidos a los afiliados, o por
servicio de drogueria Comfenalco. En ambos casos, el préstamo se recupera mensualmente a
través de la relacion de descuento por némina que SUTEQ le solicita a ambas Tesorerias.

Asi mismo registra los valores anticipados a empleados, contratistas, proveedores y directivos
en el transcurso de las operaciones del objeto social y sindical de la entidad.

Las cuentas por cobrar al F.A.F.S, corresponden a las sumas adeudadas por concepto de
seguridad social de su Secretaria y a las retenciones en la fuente efectuadas en el desarrollo
de la actividad funeraria; lo anterior, dado a que compartimos la misma Personeria juridica y
Tributaria por tanto, las contrataciones y su Unica empleada, es incluida en las respectivas
planillas de Seguridad Social e Impuestos (temporalmente), y recuperado posteriormente
cuando F.A.F.S consigna en la cuenta de SUTEQ tales conceptos.

Las otras cuentas por cobrar representan los valores no ejecutados, una vez desarrolladas las
actividades y jornadas de trabajo por parte de los Programadores (Directivos) de las respectivas
actividades, quienes reciben un dinero para ello, y reintegran el excedente si acaso tuvo lugar.

Estan estimadas al valor historico, con estas cuentas no esta pactada ninguna tasa de interés
y se espera recuperar en un periodo inferior a 90 dias:



CUENTA abr-26 abr-25
Clientes - Cuotas Municipio - -
Clientes - Departamento del Quindio 148.260 -
Anticipos a Directivos 18.398.510 15.081.300
Anticipos a Contratistas 36.107.090 4.270.500
F.A.F.S. (Seguridad Social - RTE FTE) 1.071.247 1.307.098
Préstamos Afiliados 16.486.498 20.875.267
Préstamos Afiliados - Fondo COVID19 2.280.000 2.192.651
Cuentas Por Cobrar a Trabajadores - 46.340
Otras Cuentas Por Cobrar 12.527.149 22.268.456
TOTAL 87.018.754 66.041.612
El consolidado de los préstamos covid se detalla continuacion:
FECHA CONCEPTO VALOR
11/05/20 | CE 6992 - PRESTAMOS FONDO COVID19 40.000.000
29/05/20 | CE 6994 - PRESTAMOS FONDO COVID19 10.000.000
15/06/20 | CE 6995 - PRESTAMOS FONDO COVID19 6.000.000
31/08/20 | CE 7008 - PRESTAMOS FONDO COVID19 4.000.000
22/09/20| CE 7013 - PRESTAMOS FONDO COVID19 4.000.000
14/10/20 | CE 7018 - PRESTAMOS FONDO COVID19 3.200.000
17/11/20 | CE 7029 - PRESTAMOS FONDO COVID19 400.000
25/02/21 | CEE 231 - CEE 232 PRESTAMOS FONDO COVID19 800.000
10/03/21 | CE 7051 - PRESTAMO COVID 800.000
28/04/21 | CEE-348-399 PRESTAMOS FONDO COVID19 800.000
08/06/21 | Cee-632 PRESTAMO COVID 400.000
22/05/21 | Cee-769 PRESTAMO COVID EMPLEADOS 400.000
Cee 590-680 REINTEGRO MAYOR VALOR
08/06/21 | DESCONTADO 170.000
14/07/21 | Cee-805 PRESTAMO FONDO COVID19 400.000
27/07/21| Cee-798 REINTEGRO CUOTA PMO COVID19 40.000
27/07/21| Cee-814-840 PRESTAMO FONDO COVID19 800.000
11/08/21 | Cee-874-875 PRESTAMO FONDO COVID19 800.000
31/08/21 | Cee-960 PRESTAMO FONDO COVID19 400.000
23/08/21 | Reintegro cuota prestamo covid19 80.000
03/09/21 | Cee-974 y 973 PRESTAMO FONDO COVID19 800.000
09/09/21 | Cee-991 PRESTAMO FONDO COVID19 400.000
09/09/21 | Reintegro cuota prestamo covid19 40.000
16/09/21 | Cee-1043 PRESTAMO FONDO COVID19 400.000
16/09/21 | Cee-1053 PRESTAMO FONDO COVID19 400.000
06/10/21| Cee-1114 PRESTAMO FONDO COVID19 400.000
28/10/21 | Cee-1238 PRESTAMO FONDO COVID19 400.000
08/11/21| Cee-1271 PRESTAMO FONDO COVID19 400.000
08/11/21| Cee-1272 PRESTAMO FONDO COVID19 400.000
17/11/21 | Reintegros cuota prestamo covid19 160.000
14/12/21 | Reintegros cuota prestamo covid19 40.000
13/01/22 | Reintegros cuota prestamo covid19 40.000
02/02/22 | Reintegros cuota prestamo covid19 40.000
01/03/22 | Reintegros cuota prestamo covid19 40.000
15/03/22 | Reintegros cuota prestamo covid19 400.000
31/03/23 | Reintegros cuota préstamo covid19 160.000
31/05/23 | Reintegros cuota préstamo covid19 80.000
31/05/23 | Reclasificacion cuota préstamo covid19 240.000
31/08/23 | Reclasificacion cuota préstamo covid19 354.451
TOTAL RETIROS DE RECURSOS 78.684.451
ABONOS PRESTAMOS FONDO COVID19 76.404.451
TOTAL SALDO PRESTAMOS FONDO COVID19 2.280.000
NOTA 4

PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO

Representa los bienes muebles e inmuebles de propiedad del Sindicato, los cuales son
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utilizados para el desarrollo de sus actividades en el cumplimiento de su objeto social, tales
como Edificios, muebles, enseres, equipos de computo, de comunicacién y equipo de

transporte.

El costo de la sede Edificio, se genera a partir de la consideracion de:

e Valor Avalu6 Catastral registrado en el impuesto predial.

e Costos remodelaciones y mejoras.
e Valorizacién anual (catastro)

CUENTA abr-26 abr-25
CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES
Edificio Cra 13 # 9-43 393.163.798 393.163.798
EQUIPO OFICINA
Muebles y enseres 53.444.909 50.357.158
EQUIPO DE COMPUTACION Y COMUNICACION
Procesamiento de datos 56.391.900 54.392.900
Otros Equipos 1.784.950 1.784.950
EQUIPO DE TRANSPORTE
Motocicletas 7.545.750 7.545.750
TOTAL 512.331.307 507.244.556

Depreciacion propiedad, planta y equipo.

El Sindicato no ha registrado gastos por concepto de depreciacidon acumulada ni desgate de la
propiedad, planta y equipo.

NOTA 5

ACTIVOS INTANGIBLES

Los activos diferidos corresponden a derechos suscritos por el lapso de un afo: péliza de
seguro edificio contra todo riesgo, (SOAT) para las motos dispuestas para el servicio de
mensajeria; suscripciones de prensa. En esta partida también se registran las licencias y
software.

NOTA 6
OTROS ACTIVOS

En los otros activos se encuentran constituidos los bienes de arte y cultura, adquiridos o
constituidos para decorar el edificio sindical.

CUENTA abr-26 abr-25
Obras de Arte 2.400.000 1.900.000
TOTAL 2.400.000 1.900.000
NOTA 7

CUENTAS COMERCIALES POR PAGAR Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR

Registra importes causados que corresponden a la vigencia y que a la fecha se encuentran
pendientes de pago tales como servicios publicos, servicios de mantenimiento, honorarios,
contribuciones y afiliaciones y en especial las obligaciones a cargo de la entidad por concepto
de la celebracion de contratos o con las obligaciones adquiridas de las cuotas sindicales
recibidas para terceros como CUT Regional y FAFS. También por la adquisicion de bienes y/o
servicios en desarrollo de las operaciones relacionadas directamente con la explotacion del
objeto social, contratos de obra que se encuentran registrados en la cuenta Proveedores
nacionales, y otros.

CUENTA abr-26 abr-25
Honorarios por pagar servicios profesionales 11.439.920 4.439.920
Servicios publicos por pagar 172.720 476.536
Cheques pendientes de cobro - -
Consignaciones por identificar - -
Seguros - -
Otros Costos y Gastos Por Pagar 111.940 5.227.872




INGRESOS RECIBIDOS PARA TERCEROS

Fondo de auxilio funerario 7.765.211 14.203.460
Cut Regional 2.391.654 4.010.196
TOTAL 21.881.445 28.357.984
NOTA 8

IMPUESTOS CORRIENTES

En esta partida se incluyen los valores adeudados por el Sindicato por concepto de las
retenciones en la fuente a titulo de renta practicadas en las compras de bienes y servicios y
demas pagos realizados en el ejercicio de su objeto social.

CUENTA abr-26 abr-25
Retencion en la fuente 1.388.335 1.455.668
TOTAL 1.388.335 4.289.909

Para el mes de abril la retencion en la fuente por auxilios FAFS asciende a $941.216.
NOTA 9

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS.

Los beneficios a los empleados se reconocen sobre la base de los valores exigibles, en la fecha
en que se adquiere el derecho de cobro por parte de empleados y contratistas. Dado que son
partidas canceladas en el periodo corriente, se registran por su valor nominal y no son objeto
de descuento.

Estas sumas son contraidas con los empleados administrativos de la sede; con periodicidad
mensual: seguridad social, (Aportes parafiscales, salud, pensiéon y riesgos laborales);
prestaciones sociales (cesantias, interés a las cesantias, prima de servicios, extralegal y
vacaciones).

Laboralmente la institucion adeuda a titulo de Cesantias Consolidadas (desde el afio 1979) al
empleado que desempenfa el cargo actualmente de Administrador; debido a que esta acogido
aley de cesantias anterior a la ley 50 de 1990, que establece la retroactividad sobre las mismas.
Este constituye en términos generales el mayor compromiso (adeudo) que tiene el Sindicato.

El Sindicato tiene como politica dar vacaciones colectivas a sus empleados con motivo de las
fiestas de fin de afio, de todas formas, se hace la provision de las vacaciones para su ejecucion
en el momento del disfrute de las mismas.

CUENTA abr-26 abr-25
RETENCIONES Y APORTES DE NOMINA
Aportes funcionarios FAFS 312.734 94.265
Aportes ASEM -54.077 64.059
Aportes Sindicato -94.405 113.772
Embargo Judicial 1.929.441 -1.124.488
SEGURIDAD SOCIAL
Aportes EPS y Pensiones, CCF ARL 6.386.500 6.540.900
Salarios por pagar - -
Cesantias Consolidadas 50.164.894 35.275.866
Cesantias Corrientes 4.259.456 3.891.122
Intereses cesantias 2.987.652 2.245.936
Vacaciones 6.293.576 2.426.148
Prima de Servicios 5.655.000 5.163.996
Prima extralegal 1.000.008 968.669
TOTAL 78.840.779 55.660.245
NOTA 10
PATRIMONIO

Entiéndase al patrimonio como un valor residual, resultante de la diferencia entre los activos
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(bienes y derechos) y los pasivos (obligaciones internas-externas).
Internamente esta constituido por:

1-Los resultados del ejercicio de cada periodo, como resultado de la diferencia registrada entre
los ingresos y los egresos.

2- El Capital social, entendido como el valor neto (Recursos poseidos menos Adeudos),
Valuacion Real, de la Institucion como ente econdmico.

El saldo del patrimonio constituye la cuantia econdmica que salda a este corte el capital total
poseido como entidad social sin animo de lucro, perteneciente a todos sus afiliados.

NOTA 11

INGRESOS POR ACTIVIDADES DE OPERACION

Corresponden a los aportes del 1% del salario basico de los afiliados docentes y administrativos
del departamento del Quindio, aportes que son denominados cuotas sindicales.

El acumulado de los ingresos operacionales al 30 de abril de 2026 asciende a:

CUENTA abr-26 abr-25
Municipio 286.340.014 254.205.282
Departamento 338.134.238 311.171.984
TOTAL 624.474.252 565.377.266
NOTA 12

OTROS INGRESOS

Corresponden a ingresos obtenidos por rendimientos de las cuentas de ahorro o de las
inversiones en CDTs que tiene el Sindicato, De igual manera registra el valor de los
rendimientos por préstamos a los afiliados y ajuste al peso.

CUENTA abr-26 abr-25

Rendimiento préstamos - -
Recuperacién de costos y gastos 3.115.145 1.402.300
Aportes, Publicidad y Donaciones-Reintegros - 1.423.500
Ajuste al peso 8.902 1.145
Financieros (CDT)- Cta AHORRO 16.776.883 10.289.936
TOTAL 19.900.930 13.116.881
NOTA 13

GASTOS OPERACIONALES DE FUNCIONAMIENTO

GASTOS DE PERSONAL

Conformado por los gastos del personal administrativo del Sindicato (Nomina integrada por 6
empleados: administrador, secretaria, portero, aseadora, dos mensajeros). Incluye salarios,
horas extras, auxilio de transporte, aportes de seguridad social, parafiscales y prestaciones
sociales.

Con corte al 30 de abril los gastos de personal ascienden a la suma de $108.070.816.

HONORARIOS

Los honorarios corresponden a las sumas causadas y pagadas por concepto de asesoria
juridica y la asistencia financiera y contable que a titulo de Prestacion de Servicios
Profesionales contrata anualmente SUTEQ y otros servicios que se requieran para el desarrollo
de su objeto social.

Con corte al 30 de abril de 2026 los gastos por concepto de honorarios ascienden a la suma de
$42.633.056. Se contratd una asesoria juridica para la elaboracion de contratos de los
empleados y por el mes de abril se pagé $1.700.000.



POLIZAS Y SEGUROS

Corresponden al valor del seguro -péliza contra todo riesgo, que ampara el edificio (sede del
Sindicato) y el Seguro Obligatorio de Accidente de Transito requerido para las motos utilizadas
en el servicio de mensajeria. Ambos cargos se suscriben con cobertura a un afio, valor que se
va amortizando mensualmente (reconociendo el consumo de un pago anticipado o con
cobertura a futuro).

SERVICIOS

Dentro de este rubro se registran los pagos realizados por concepto de servicios de aseo,
servicio de liquidacién y pago de seguridad social, servicios publicos (energia, acueducto y
alcantarillado, internet, teléfono y servicio television), correspondencia, mantenimiento y
reparaciones.

Al 30 de abril de 2026 se registran egresos acumulados por concepto de servicios por valor de
$5.369.223.

DIVERSOS

Incluye egresos de caracter administrativo operacional:

Suscripciones a: (periddico La crénica del Quindio,”, Revista Educacion y Cultura - Fecode);
ademas de compras esporadica de libros y revistas material literario y didactico biblioteca sede.
Elementos de aseo y cafeteria para la sede, Utiles y papeleria para los departamentos de
Secretaria general S.U.T.E.Q, tesoreria S.U.T.E.Q, Contabilidad, Duplicaciéon de comunicados
para Instituciones Educativas.

Combustibles, lubricantes y servicio parqueadero (motos servicio mensajeria sindicato).

Al corte del periodo evaluado estos gastos acumulados ascienden a la suma de $11.901.108.

GASTOS OPERACIONALES (DESARROLLO OBJETO SOCIAL

AUXILIOS JUNTA DIRECTIVA'Y OTROS

Registra los valores reconocidos como auxilio de transporte y de celular a los miembros de la
Junta Directiva del Sindicato, asi como los viaticos reconocidos para la asistencia a eventos y
programaciones como asistencia a los seminarios, y actividades realizadas en otras ciudades,
eventos programados por Fecode CUT Nacional, que fortalecen el trabajo de las diferentes
secretarias y comisiones establecidas en S.U.T.E.Q.

El valor de auxilio de transporte para directivos esta establecido y aprobado por Asamblea
General equivalente a un 1 S.M.M.L.V, como asignacion maxima mensual, de acuerdo al
cumplimiento de las siguientes variables (cada una equivale al 25%):

Asistencia a juntas directivas
Asistencia a sede Sindical
Visita Instituciones educativas
Actividades propias del cargo

Con cargo a esta partida se registra la suma de $70.036.200, por concepto de auxilio de
transporte interno. Y por concepto de auxilio de celular $3.557.840.

\ \ Eventos Nacionales
FECHA CONCEPTO VALOR

Luz Stella Ledn Morales -Viaticos A Bogota Junta

2026 |2 13 | Nacional 16 Feb 363.653
Luz Stella Ledn Morales - Reintegro Tiquete Aéreo Junta

2026 |2 13 | Nacional De Fecode 164.338
Nestor Fabian Grisales Cardenas - Viaticos Junta

2026 |2 13 [Nacional 16 FEB 242.435
Avianca S.A. -Pasaje Aéreo Nestor Fabian Garcia Junta

20262 13 | Nacional De Fecode 1.003.270

2026 |3 13 Luz Stella Leén Morales-viaticos Junta Nacional 673.446




2026 |3 13 Maria Augusta Chavez -viaticos Junta Nacional 552.228
Avianca S.A.-pasaje aéreo Maria A Chavez-seminario

2026 |3 3 Nacional Fecode 501.090
Avianca S.A.-pasaje aéreo Nestor Grisales-seminario

2026 |3 3 Nacional Fecode 522.510
Avianca S.A.-pasaje aéreo Maria A Chavez-seminario

2026 |3 3 Nacional Fecode 446.350
Avianca - Excedente Pasaje Luz Stella Ledén Junta

2026 |3 27 | Nacional 743.850
Esteban Felipe Benal Cardena Viaticos Juntas

2026 | 4 15 |Directivas Convocada Por Fecode 363.653
Diana Ximena Alvarez Viaticos Juntas Directivas

2026 | 4 15 | Convocada Por Fecode 363.653
Fredy Alexander Bentancourt Viaticos Juntas Directivas

2026 | 4 15 | Convocada Por Fecode 363.653

2026 | 4 15 Jameson Jiménez - Viaticos Junta Nacional CU 552.212
Luz Estella Alfaro Garcia Viaticos Juntas Directivas

2026 |4 15 | Convocada Por Fecode 363.653

2026 | 4 15 Stella Ledn - Viaticos Junta Nacional CU 552.212
Maria Augusta Chavez Large Viaticos Juntas Directivas

2026 |4 15 | Convocada Por Fecode 363.653
Jair Carmona Alzate Viaticos Juntas Directivas

2026 |4 15 | Convocada Por Fecode 363.653
William Rubio Lépez Viaticos Juntas Directivas

2026 |4 15 | Convocada Por Fecode 363.653
Nestor Fabian Grisales Cardenas Viaticos Juntas

2026 | 4 15 | Directivas Convocada Por Fecode 363.653
Latam Airlines, Tiquetes aéreo Directivos SUTEQ-

2026 | 4 8 Plenario de Juntas Directivos FECODE 2.673.720
Avianca -Tiquetes Aéreos Jameson Jiménez -Junta

2026 | 4 8 Nacional de FECODE 730.760
Latam Airlines-Tiquete Aéreo Armenia Bogota Junta

2026 |4 8 Nacional 536.530

2026 |4 8 Tiquete Aéreo Bogota -Armenia-Junta Nacional Fecode 312.870
Avianca- Tiquete aéreo Bogota -Armenia Junta Nacional

2026 |4 8 Diana Ximena Alvarez 740.880
Avianca S.A. Tiquetes aéreos Directivos SUTEQ plenario

2026 |4 8 de Juntas Directivas 2.948.220
TOTAL 17.169.798

APORTES Y CONTRIBUCIONES

Los aportes y contribuciones corresponden a los porcentajes establecidos estatutariamente por
el sindicato, como transferencia de sus ingresos por actividades de operacion (cuotas
sindicales) a sus entidades filiales: Fecode 15%, CUT Nacional 2,5%, CUT Regional 2,5% y
F.A.F.S. 4%. (24 % en total).

NOTA: Actualmente se tiene la modalidad de descuento directo en las siguientes condiciones:
- Tesoreria Armenia: FECODE+ CUT Nacional.
- Tesoreria Departamento: FECODE + CUT Nacional+ CUT Regional

Es importante resaltar que, a partir del afio 2020, los ingresos que pagan las Tesorerias
directamente seran registrados como Ingresos Recibidos para Terceros, por lo tanto, no seran
contabilizados como gastos, solo los valores concernientes al Fondo de Auxilio Funerario del
Suteq.

También son consideradas contribuciones, los valores desembolsados a las subdirectivas
establecidas en los diferentes municipios.

Con corte al 30 de abril de 2026 se observan cargos a favor del FAFS por valor de $31.234.245
y de la CUT Regional $8.948.125.



SUBDIRECTIVAS

Constituyen los recursos aportados y entregados por el Sindicato a las subdirectivas de los
municipios para ejecucion del objeto social principal del Suteq, a abril 30 de 2026 se utilizaron
$7.008.970.

FONDO DE SOLIDARIDAD SINDICAL

Este fondo fue creado mediante la Resolucion N° 002 de octubre 5 de 2021, resuelve crear el
“Fondo de solidaridad sindical” con el fin de minimizar los riesgos juridicos y econémicos de los
docentes afiliados, frente al acatamiento de orientaciones y/o directrices que imparta el SUTEQ
y/o FECODE. Se alimenta del 2% de los ingresos ordinarios del SUTEQ hasta diciembre 31 de
2022 y en adelante del 1%. A la fecha se apropiaron para este fondo $6.244.743.
SOLIDARIDADES Y EXTRAORDINARIOS (OBJETO SOCIAL)

Las solidaridades (auxilios en efectivo) fueron aprobadas a los afiliados que presentaron
imprevistos econdmicos o calamidades domésticas y familiares.

Solicitudes escritas (acompafadas de la respectiva documentacion soporte, como medio de
prueba) aprobadas por Junta directiva, previa presentacion.

A abril 30 se hicieron los siguientes pagos:

FECHA CONCEPTO VALOR

Lorenzo Celis vinculacién bono aprobado junta directiva

2026 1] 16 |diciembre/25 100.000

2026 2| 27 | Carlos Duque - solidaridad con profesora Leidy 12.000
Leidy  Yesenia Lozada Hincapié -Solidaridad

2026 2| 26 | Hospitalizacion Hijo en Barranquilla 1.500.000

2026 2| 27 | Drogueria Municipal solidaridad con profesora Leydi 350.500

2026 2| 27 | Drogueria 13-13 solidaridad con profesora Leydi 207.000
Juan Esteban Osma Ballen - Xll Festival Nal de la

2026 4| 21 |Juventud y los estudiantes 233.452
Juan Carlos Londofio Gonzalez-solidaridad Incapacidad

2026 4|1 6 |Médica 233.452

2026 4| 30 | Solidaridad mes de abril aprobado por junta directiva 233.452
Alba Andrea Agudelo Fernandez- Solidaridad Situacion

2026 4| 21 | Econdémica Dificil 233.452

2026 3| 21 | Martha Betancourth Lezcano -Solidaridad 233.452
Claudia Patricia Millan Nariez, solidaridad y enfermedad

2026 4| 6 |de compafiero 500.000
Claudia Patricia Millan-excedente solidaridad Enfermedad

2026 419 |Companero 300.000
Yehicy Elena Zuluaga -solidaridad Maestra Leidy Rosi

2026 3|3 |[Sanchez Toro 1.000.000

2026 4| 28 | Elsa Echeverry Valencia - solidaridad incapacidad médica 233.452

2026 319 Fabian Alberto Zapata - solidaridad extraordinaria 500.000

2026 3| 21 | Alicia Emilse Diez Jiménez -Solidaridad 1.500.000
Nidia Margot Valencia Vasquez - Solidaridad Incapacidad

2026 4| 21 |Medica 233.452
John Jairo Salazar Ospina -solidaridad con asentamiento

2026 3| 27 |pradito bajo Armenia 495.661
Total Solidaridades 8.099.325

PROPETICIONES Y EUPD

Registra los valores ejecutados por concepto de la actividad sindical en apoyo a paros y

protestas.

FECHA CONCEPTO VALOR
2026 1123 |Yolanda Orozco -compra de Hilaza 9.800
Juan Carlos Pinzén- refrigerio reunion PAE Departamento
2026 1123 |23 87.500

9




10

2026 1123 | Jerénimo Martins-refrigerio Reunion PAE 17.940
2026 1|23 | Quesera Juanse - refrigerio reunion PAE Departamento 23 3.000
Rene Felipe Zambrano Morales - Servicio De Restaurante
2026 2|8 |Veeduria Pae 981.000
2026 2|5 Duvan Gonzales -Refrigerios Reunién PAE 28 ene 60.000
Transportes En Willys Visita Institucional a la Mariela
2026 2|5 |Propeticiones 460.000
Exito -Comercializadora jef sas- Compra Detalles Alumnos
2026 2|8 |Sede la Palmera 97.240
La Occidente - Apoyo Protesta A Personal De Servicios
2026 2|27 |Generales En Calarca 160.850
Comercializadora Minimax -Solidaridad Compra Detalles
2026 2|8 | Alumnos Sede la Palmera 175.000
Comercializadora jef sas- Compra Detalles Alumnos Sede
2026 2|8 |laPalmera 288.000
Jordan A Alejandro Echeverria Monroy Auxilio de
2026 4117 |Transporte Paro 30.000
Yessica Carolina Alvalardo Caicedo Auxilio de Transporte
2026 4117 |Paro 15.000
Mario Alejandro Gémez Hincapié Auxilio de Transporte
2026 4|17 |Paro 30.000
Johana Macias Vanegas -11 refrigerios encuentro copasst
2026 3|11 |marzo 11 104.500
Johana Macias Vanegas - 80 Refrigerios Menos retefuente
2026 4|30 |28,000 800.000
Sandra Marcela Wal Teros Salazar Auxilio de Transporte
2026 4117 |Paro 30.000
Veronica Guzman Cuelas Genova Auxilio de Transporte
2026 4117 |Paro 30.000
2026 4117 | Natalia Andrea Agudelo Galvis Auxilio de Transporte Paro 15.000
Daniel Alejandro Solano Osorio - Transporte quimbaya -

2026 4117 |Armenia 960.000
Juliana Martinez Lozano Genova Auxilio de Transporte
2026 4117 |Paro 30.000
2026 4117 | Dayra Yojana Garcia Jiménez Auxilio de Transporte Paro 30.000
Edwin Fernando Guerrero Cortes Auxilio de Transporte
2026 4117 |Paro 30.000
2026 4117 | Oscar Hernan Garcia Auxilio de Transporte Paro 30.000
2026 4117 | Gloria Teresa Giraldo - Auxilio de Transporte Paro 30.000
2026 4117 | Rubiela Cortes Jiménez Auxilio de Transporte Paro 30.000
2026 4117 | Luz Dary Valencia Ceballos Auxilio de Transporte Paro 30.000
Martha Rosa Echeverry Gonzalez Auxilio de Transporte
2026 4117 |Paro 20.000
2026 4117 | Islena Galvis Galves Auxilio de Transporte Paro 20.000
2026 4117 | Rosa Elena Pena Jiménez Auxilio de Transporte Paro 20.000
2026 4117 | Mary Eugenia Hincapie Arias Auxilio de Transporte Paro 30.000
2026 4117 | Ana Patricia Cuadrada-Aux transporte paro 20.000
2026 4117 | Beryenith Marcela Mufioz Auxilio de Transporte Paro 30.000
2026 4117 | Luz Adriana Caro Auxilio de Transporte Paro 15.000
2026 4117 | Johana Paola Ruiz Auxilio de Transporte Paro 20.000
2026 4117 | Paola Meneses Montalvo Auxilio de Transporte Paro 15.000
Cesar David Parra Ruiz -presentacion en la Plaza de
2026 3|2 | Bolivar movilizacién por un salario vita 350.000
Leonel Andrés Granada Gordillo Auxilio de Transporte
2026 4117 |Paro 30.000
José Ivan Agudelo Valencia Genova Auxilio de Transporte
2026 4117 |Paro 30.000
2026 4117 | Hernando De Jesus Riano Auxilio de Transporte Paro 30.000
2026 4117 | Ana Victoria Diaz Nieto Auxilio de Transporte Paro 30.000
2026 4117 | Yorusti Bastidas Auxilio de Transporte Paro 30.000
2026 4117 | Lidier Alfonso Genova Auxilio de Transporte Paro 30.000
2026 4117 | Gloria Milena Zuluaga Auxilio de Transporte Paro 30.000
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2026 4117 | Gladys Lancheros Melendez Auxilio de Transporte Paro 30.000
2026 4117 | Sandra Liliana Cabellos Giraldo Auxilio de Transporte Paro 30.000
2026 3112 | Jorge Hernando Castafio - Refrigerio reunién sria de salud 33.333
impoconsumo Jorge Hernando Castafio - Refrigerio
2026 3112 |reunién sria de salud 2.667
2026 4123 | Cesar Hinapie Loaiza -Perifoneo Marcha Paro Salud 360.000
2026 4117 | Mario Idalier Camacho Viancha 15.000
Cuerpo De Bomberos Voluntario Armenia - Apoyo
2026 4117 |Contingencia Paro 200.000
2026 4130 | Cuerpo Bomberos Voluntarios - contingencia paro 15 abril 200.000
2026 4129 | Avianca - Excedente Pasaje Aéreo De Stella Alfaro 607.480
Industrias Santa Barbara Compra de aguas Jornada
2026 4113 |15/04/2026 224.400
2026 3127 | Grupo Minimax-compra cesta organizador de pasacalles 30.500
2026 4117 | Martin Eugenio Manosalva Gémez 30.000
2026 4117 | Jhon Alexander Salazar- auxilio de transporte paro 30.000
2026 4117 | Oscar Enrigue Altamirando Auxilio de Transporte Paro 15.000
Total Pro - transferencias 7.123.210

ESCUELA CIUDADANA DE FORMACION DE PADRES Y ESTUDIANTES.
Durante este periodo no se hizo utilizacién de este recurso.

EXTRAORDINARIOS - OBJETO SOCIAL E IMPREVISTOS

Corresponde a las erogaciones que se relacionan con el desarrollo del objeto social del
Sindicato, a abril 30 estos son los gastos de esta partida.

CONCEPTO VALOR
Ivania Maria Pacheco Gutiérrez- Pasajes aéreo
2026 |1 23 | convencién trabajadores 1.354.390
2026 |2 5 Nelson Rios Vanegas Penddn - Asesoria Juridica 120.000
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Armenia- Plan de
2026 |4 6 Contingencia Juegos Magisterio 1.290.000
2026 |4 29 | Héctor Fabio Londofo - Refrigerio Reunién ser 14 /04 165.000
2026 |4 29 | Jorge Guitierrez - Refrigerio Reunion ser 14 /04 2.000
TOTAL IMPREVISTOS 2.931.390

COMISIONES Y SECRETARIAS

Las Comisiones y Secretarias desarrollan las actividades sindicales y sociales de nuestra
institucion, son coordinadas por los directivos del sindicato delegados para ello, y sus gastos
se ejecutan de acuerdo a su naturaleza, proyectos y planes de trabajo.

SECRETARIA: ORGANIZACION Y EDUCACION SINDICAL

A abril de 2026 se ejecutaron los siguientes recursos.

FECHA CONCEPTO VALOR
Eduardo Alberto Salazar Cardona - 50% Refrigerios
2026 2119 |Escuela sindical 340.000
Rene Felipe Zambrano Morales-Servicio de restaurante
2026 3|13 |sria de la Organizacion 154.000
Nestor Fabian Grisales Cardenas - viaticos 1 seminario
2026 3110 |nacional FECODE sria de la organizacion 552.212
AVIANCA - tiquetes Néstor Fabian Grisales Organizacion
2026 3|17 |sindical 493.950
TOTAL 1.540.162
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SECRETARIA: C.E.I.D

De esta secretaria se ejecutaron los siguientes gastos hasta abril de 2026.
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FECHA CONCEPTO VALOR

Diana Marcela Ruiz Mesa - Refrigerios Reunién Del CEID Feb

2026 2|26 |18 275.000
Kelli Yohana Ledén - Aseo Auditorio capacitacion consejos

2026 |3 |27 |directivos sria del CEID 50.000

2026 |3|13 ]| Lina Marcela Aristizabal 3.5 horas extras- quincena de Marzo 35.441

2026 |3|19 | Johana Macias Vanegas- Consejos Directivos 1.708.000
Victor Hugo Arango Uribe- Capacitacion chala consejos

2026 (4|9 |Directivos 300.000

2026 |4]30 | Adrian Mauricio Dugue Carmona - Clases De Musica 1.120.000
Geronimo Gamboa Pinzén -Curso asenso maestros

2026 |3|3 |secretaria del CEID 6.500.000
Vilma Elena Ortega- Vinculacion CEID con IE Rufino Cuervo

2026 |3|19 |Sur 300.000
Luz Erika Suaza Acevedo -Apoyo a la gestién pedagdgica del

2026 [3|21 |CEID 600.000

2026 |3]12| Jorge Hernando Castafo - Refrigerio reunion sria del ceid 41.667
impoconsumo Jorge Hernando Castafio - Refrigerio reunién

2026 | 3|12 |sria del ceid 3.333

2026 | 3|24 | Jair Carmona - viaticos a directivos evento nacional 552.212

2026 |3|13 | Hernan Abril - 4 horas extras- quincena de Marzo 53.087
Fruteria La Poderosa De la 14 -Refrigerios Reunion Sria Del

2026 [4/13 |Ceid 112.000

2026 |3|23 | Jair Carmona Pasaje Aéreo -Sria CEID 607.000

2026 |3|27 | Avianca - Excedente Pasaje Jair Carmona secretaria CEID 268.940
Jairo Andrés Acevedo Londoifio -charla consejos Directiva

2026 [4|9 |Sria CEID 200.000

TOTAL 12.726.680

SECRETARIA; PUBLICIDAD, PRENSA Y PROPAGANDA

La ejecucién con cargo a la secretaria de Publicidad, Prensa y Propaganda acumulados a abril

2026 es:
FECHA CONCEPTO VALOR
Maritza Duque Buitrago -Charla Evento Menos Retefuente
2026 2118 |41,500 378.000
2026 1131 | Oscar Cardona - honorarios periodista diciembre 2.700.000
2026 2|27 | Oscar Ivan Cardona Ramirez - Honorarios Profesionales 2.700.000
JF Impresos Publicidad  --Excedente  Libretas
2026 2|8 | Publicaciones 1.925.000
2026 2119 | Inversionista Camellando - reunién Sria De Prensa Feb 18 261.800
Johana Macias Vanegas - Refrigerio Dificil Acceso Sria de
2026 4|27 |prensa 900.000
Oscar Ivan Cardona Ramirez - Honorarios periodista
2026 3128 |marzo y retroactivo enero y febrero 2.837.700
Oscar lvan Cardona Ramirez - Honorarios periodista
2026 3128 |marzo y retroactivo enero y febrero 275.400
2026 4130 | Oscar Ivan Cardona - honorarios publicidad abril/26 2.837.700
2026 4130 | Eginton Andrés Yepes Salgado - Grabacién De Cuna 300.000
2026 3124 | Camilo Andrés Rodriguez - apoyo prensa pasante 340.000
Fredy Alexander Bentacourt - Evento Nal De prensa 5- 8
2026 4128 |mayo 902.396
AVIANCA - pasaje aéreo Fredy Alexander Betancourt
2026 4130 |secretaria de Prensa 919.980
2026 3|23 | Colasistencia Ltda-Pago ARL pasante SENA 63.343
Ivan Camilo Pefnuela - Pago Apoyo Prensa Reunion
2026 4115 | Consejos Directivos Sria Prensa 100.000
TOTAL 17.441.319
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SECRETARIA; ASUNTOS DE LA MUJER, LA JUVENTUD Y LA FAMILIA

A abril 2026 se realizaron los siguientes gastos de esta secretaria.
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FECHA CONCEPTO VALOR
2026 2127 | Consuelo Cardona Ospina - Flores Evento Dia De la Mujer 380.000
Fundacion Equipo Scout De Emergencia - Plan De
2026 2|27 | Contingencia 1.000.000
Eduardo Alberto Salazar Cardona - 50%Refrigerios
2026 2119 |Escuela sindical Menos retefuente 23,800 340.000
2026 3127 | Maria Camila Vargas Naranjo -sticker sria de la mujer 10.000
2026 3131 | Katalina Alzate Ramirez - refrigerio dia de la mujer 7.700.000
2026 3|6 Dina llena Loaiza Alzate Ganadora Rifa dia de la Mujer 200.000
Daniel Fernando Garcia -Refrigerios de prensa Febrero 18
2026 3|3 |dia de la mujer secretaria de la mujer 260.000
Julian Andrés Fernandez - excedente detalles dia de la
2026 312 | mujer 3.510.000
Diana Cristina Naranjo Monroy-plegables y stiker Sria de
2026 4|8 |la Mujer 600.000
2026 3|12 | Luz Francia Rojas - ganadora rifa dia de la mujer ASEM 200.000
2026 3127 | Alba Bedoya - compra de papel celofan sria de la mujer 1.600
Beatriz Helena Vargas -Ganadera Rifa ASEM Celebracion
2026 3|13 |dia de la mujer 250.000
Maria Augusta Chavez - viaticos seminario nacional
2026 3|10 |FECODE 673.430
Maria Agusta Chavez Large - Viaticos Encuentros Mujer
2026 4124 | SRIA Mujer 938.207
2026 4123 | Clarena Maria Marin - viaticos encuentro mujer 1.104.425
Asly Yurany Olauya - intervencion musical Dia de la Mujer
2026 3|3 |Secretaria de la mujer 400.000
Monica Torres ganadora rifa vinculacion ASEM dia de la
2026 419 |mujer 500.000
Nohora Consuelo Duque - ganadora rifa ASEM dia de la
2026 319 |mujer 200.000
Nohora Consuelo Duque-Ganadora Rifa ASEM Evento dia
2026 3112 |de la mujer SUTEQ 200.000
2026 315 Gladys Lépez Aguirre Ganadora Rifa dia de la Mujer 200.000
2026 3|27 | Sandra Alvarez- Impresiones a color sria mujer 22.500
Cesar Augusto Figueroa -excedente Logistica dia de la
2026 3|3 | mujer secretaria de la mujer 80.000
Avianca -Excedente Cambio Fecha Vuelo Maria Chaves
2026 3|12 |Sria De la Mujer 120.000
Avianca - Maria Marin Romero seminario nacional de
2026 3130 |genero circular 21 sria Mujer 342.430
Avianca - Maria Chavez seminario Nacional Género sria
2026 3130 |de la Mujer 567.340
AVIANCA - Tiquete Clarena Marin Romero encuentro
2026 3130 | mujeres en Valledupar 631.100
Multipracticos SAS- insumos Aseo Centro de
2026 3113 |convenciones 2 de marzo 234.460
Equipo Scout de Emergencia- excedente plan de
2026 3|3 | contingencia dia de la mujer 850.000
Grupo Minimax-compra de pocillos para marcar sria de la
2026 3|27 | mujer 23.500
Centro de estudios Sociales Y politicos -Charla
2026 3113 |conmemoracién dia de la mujer 900.000

TOTAL 22.438.992
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SECRETARIA; SEGURIDAD SOCIAL Y PRESTACIONES SOCIALES
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Se realiz6 ejecucion con cargo a la secretaria Seguridad Social y Prestaciones Sociales hasta

abril 2026 asi.
FECHA CONCEPTO VALOR
Johana Macias Vanegas - 75 Refrigerios Veeduria De
2026 2|13 |salud feb 12 Menos Retefuente 18,750 750.000
2026 2118 | Johana Macias Vanegas - 40 Refrigerios - SRIA SALUD 500.000
2026 2118 | JF Impresiones Publicidad - Codigos QR Sria De Salud 275.000
Esteban Felipe Bernal Cardenas - Viaticos 9 y 10 Sria
2026 4113 |Prestacion 552.212
2026 3112 |Johana Macias Vanegas - 80 refrigerios salud marzo 11 800.000
Marcela Patino Zapata - Pago Premio Comparsa Paro
2026 4|27 |Salud 500.000
Cesar Dario Parra Ruiz- Presentacion Musical Movilizacién
2026 4|15 |de Salud 350.000
2026 3112 |Héctor Fabio Londofo - Refrigerio reunion sria de salud 39.000
TOTAL 3.766.212
SECRETARIA; ESCUELA DE FORMACION SINDICAL Y POLITICA
Al corte de abril se hicieron los siguientes gastos de esta secretaria.
FECHA CONCEPTO VALOR
2026 3127 | Johana Macias Vanegas- Refrigerios ECIS L marzo 2026 285.000
Luis Fernando Giraldo Alvear-viaticos1 seminario
2026 3110 |Nacional FECODE sria escuela Sindical 673.430
Jameson Leonardo Jiménez Goémez-viaticos Manizales
2026 3127 |escuela sindical 235.091
Vilma Elena Ortega - vinculacion escuela sindical al
2026 3|27 |Rufino 300.000
2026 3128 | Oscar Iglesias-charla Escuela sindical 600.000
AVIANCA - tiquetes Luis Fernando Cardona Escuela
2026 3110 |Sindical 677.210
Fundacién Equipo Scout de Emergencia - anticipo 50%
2026 3124 |plan de contingencia asamblea Escuela Sindical 550.000
Fundacién Equipo Scout de Emergencia pago excedente
2026 3|27 |plan contingencia sria escuela sindical 550.000
Eduardo Alberto Salazar Cardona - refrigerios Asamblea
2026 3|24 |escuela Sindical 1.200.000
Eduardo Alberto Salazar Cardona -Excedente Refrigerios
2026 3|27 |Asamblea Escuela Sindical 1.200.000
Kelli Yohana Ledn -Aseo Auditorio Rufino Sur Reunién
2026 4129 |Escuela Sindical 80.000
TOTAL 6.350.731
COMISION: DERECHOS HUMANOS Y PAZ
Las erogaciones de esta secretaria a abril 2026 son:
FECHA CONCEPTO VALOR
Jerénimo Martins - compra de velas marcha velaton
2026 1/23 |palestina 25.150
2026 2|26 | Katalina Alzate - refrigerios asamblea Calarca - Barcelona 3.600.000
2026 2127 | 2.5 horas extras Lina Arstizabal 23.571
2026 2118 | Johana Macias Vanegas - 40 Refrigerios Srias DDHH 500.000
Maria Fernanda Camacho - compra agendas secretaria
2026 2|26 |DDHH 1.200.000
Ana Maria Lozano - detalle expositor Luis Carlos Serna
2026 2|26 |encuentro DDHH 150.000
2026 2|27 | 3.5 horas extras Hernan Abril 43.250
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Rene Felipe Zambrano Morales-Servicio de restaurante
2026 3|13 |sria DDHH 51.000
2026 4113 |Luz Stella Alfaro Sria DDHH 16 y 17 Abril 2026 552.212
2026 4113 |Avianca S,A - Tiquete Aéreo Stella Alfaro Sria DDHH 495.750
TOTAL 6.640.933
COMISION: CULTURA Y DEPORTES
A abril 2026 se han ejecutado los siguientes recursos.
FECHA CONCEPTO VALOR
Héctor Fabio Londofio Rodas - Refrigerios Reunién 4 feb
2026 2|5 |comité Juegos Nacionales De Magisterio 156.000
2026 4129 | Holvey Martinez - vinculacion implementos deportivos 400.000
2026 3124 | Fabian Grisales - viaticos a directivos evento nacional 552.212
2026 4|28 | Dulfay Chilito Navia - Lavanda Trajes De Danza 167.000
Fruteria La Poderosa De la 14 -Refrigerios Reunion Sria
2026 4113 |Deportes 165.000
TOTAL 1.440.212
PRESIDENCIA, TESORERIA, SECRETARIA Y FISCALIA:
Hasta el mes de abril tiene los siguientes gastos.
FECHA CONCEPTO VALOR
2026 2|18 |Johana Macias Vanegas - 10 Refrigerios tesoreria 125.000
Rene Felipe Zambrano Morales-Servicio de restaurante
2026 3|13 |Rubro fiscal y presidente sria General 435.000
Angelo Ospina Duque - obra de teatro encuentro de
2026 4130 |fiscales 530.000
2026 3127 | Sandra Alvarez -lamina presidencia 10.000
2026 4129 | Tienda mixta - gastos reunién nacional de Fiscales 594.000
Dollarcity Cristal - Compra Boligrafos Reunién Nal
2026 4129 |Fiscales 50.000
2026 4124 | CAFEQUIPE - detalles encuentro nacional de fiscales 1.653.280
TOTAL 3.397.280
GASTOS DE ASAMBLEA
FECHA| | | CONCEPTO VALOR
General Ordinaria de Delegados 29.357.027
2026 3 12 | Valentina Vargas - logistica Asamblea Delegados 100.000
2026 3 12 Isabela Arrieta Gutiérrez - logistica Asamblea Delegados 100.000
Juan Camilo Cediel Agudelo - logistica Asamblea
2026 3 12 |Delegados 100.000
Jessica Paola Paramo Jimenez- logistica Asamblea
2026 3 12 | Delegados 100.000
2026 3 12 Sofia Bedoya - logistica Asamblea Delegados 100.000
2026 3 12 | Jenifer Patricia Ledn Isaza -logistica Asamblea Delegados 100.000
2026 3 12 Luisa Maria Castellanos - logistica Asamblea Delegados 100.000
Kevin Andrés Blanddn Pérez - logistica Asamblea
2026 3 12 | Delegados 100.000
Yudi Natalia Cartagena Poveda - logistica Asamblea
2026 3 12 | Delegados 100.000
Maria Fernanda Bonilla Rivera - Logistica Asamblea
2026 3 12 | Delegados 100.000
Ysbed Ceballos - leche refrigerios reunion 11 abril SUTEQ
2026 |4 13 |- vicepresidente FOMAG 18.600
2026 3 12 Herrajes Medellin - cordon escarapelas asamblea 48.000
Duvan Gonzalez - Refrigerios Reunion - SUTEQ
2026 4 13 |vicepresidente FOMAG 57.000

15



16

2026 3 2 César Augusto Figueroa - apoyo logistica dia de la mujer 890.000
Armenia Hotel SA - Pago excedente Hotel Asamblea

2026 3 12 |delegados SUTEQ 26.184.000

2026 3 3 Pago ARL asamblea delegados marzo 10 logistica 63.427

2026 3 12 Morales Falla - escarapelas asamblea delegados 87.000
Morales Falla - escarapelas y cartulinas asamblea

2026 3 12 |delegados 49.000
PLATCOM - pago excedente acompafiamiento

2026 3 16 |tecnolégico Asamblea Ordinaria 950.000

2026 3 12 Dollarcity -Boligrafos De Gel 10.000

Plenarias subdirectivas 9.469.000

2026 3 2 Comfenalco Quindio - asamblea subdirectivas 9.420.000
Plenaria Subdirectivas Morales Falla - La occidente -

2026 3 12 | Cartulina Escarapelas 49.000

Asambleas Sectoriales 7.425.000

2026 4 30 |Jasney Brighit Motato - refrigerio asamblea nororiente 3.675.000
Vilma Elena Ortega Soto - Compensacion Préstamo

2026 |4 21 | Auditorio 600.000
César Armando Moreno - anticipo refrigerios asamblea

2026 4 21 [suroriente 3.150.000

Asambleas Municipios 5.760.000
Trofi Cronsh Hecho con amor Artesanal-refrigerios

2026 1 23 |asamblea de Pijao 320.000

2026 1 23 | Luis Carlos Vargas- refrigerios asamblea de Génova 900.000
Lina Marcela Duque Parra-80 refrigerios -vasos de frutas-

2026 1 23 |asamblea de Pijao 400.000
Ana Victoria Diaz Nieto-Estacion de café asamblea pijao

2026 1 23 |21/01/2026 350.000
Jenny Carolina Londofio Lépez - Alquiler Sillas 300,000

2026 2 27 | Menos Retefuente 12,000 300.000
Rosa Patricia Villegas Villada - Servicio De Estacion Café

2026 2 19 |Asamblea De Calarca 100.000
Kenny Johana Garcia Franco - Refrigerios Asamblea la

2026 3 21 |Tebaida Marzo 19 3.190.000
Rosa Patricia Villegas Villada - Pago Estacién de café en

2026 4 6 asamblea de la Tebaida 200.000

GASTOS NO OPERACIONALES

Corresponden a los egresos financieros derivados de la administracion de Cuenta Corriente
con la Entidad Bancaria Banco de Bogota y Banco BBVA.

En detalle, estos corresponden al gravamen financiero sobre cheques girados, costo de
chequeras, comisiones bancarias por administracion de portafolio; asi como los impuestos de
retencion en la fuente que son asumidos en algunas contrataciones con no responsables de

iva.
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NOTAS RELATIVAS A LA EJECUCION PRESUPUESTAL
NOTA 1
INGRESOS OPERACIONALES (Cuotas Sindicales) $1.945.978.020
Los ingresos percibidos en la ejecucion presupuestal en abril 2026 ascienden a
$624.474.252, que corresponde al 32.09% del valor presupuestado. En esta partida
para hacer la evaluacion de la ejecucion presupuestal también se incluyen los recaudos
realizados no solo a favor del FAFS que luego se ejecutan como un gasto de
contribuciones sino los ingresos recibidos para terceros CUT Regional, los cuales a la
fecha equivalen a $8.948.125.
NOTA 2
INGRESOS NO OPERACIONALES $23.072.484.
Registra los rendimientos financieros de las cuentas de ahorro e inversiones,
recuperacion de costos y gastos, vinculaciones en actividades y ajuste al peso. Hasta
abril se han ejecutado $19.900.930 el 86.25% del presupuesto.
NOTA 3
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO $591.437.230.

Los gastos de funcionamiento y administrativos del Sindicato fueron ejecutados en un
30.40%.

En el rubro de gastos de personal se observa una ejecucion equivalente a
$108.070.816.

En las partidas de honorarios se registra una ejecucioén del 31.19%, en servicios el
29.14%, en diversos 22.22% y en Gastos Financieros el 30.05%.

NOTA 4
GASTOS OBJETO SOCIAL SINDICAL $1.140.788.200.

Los gastos del objeto social de la organizacion sindical se ejecutaron en un 27.13%
frente al valor presupuestado.

En la partida de los auxilios de la junta directiva se registran ejecuciones por valor de
$90.763.838 equivalente al 34.80% del valor presupuestado.

Del rubro de secretarias se ejecuta el 23.83%, de fondo de solidaridad sindical el
32.09% se traslada del gasto al fondo pasivo donde se entregan los auxilios, al corte
de diciembre no se ha otorgado ninguno.

ALEXANDRA POSADA BANOL
Contadora Publica
T.P.103871-T
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